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ESTATUTO SOCIAL

INSTITUTO CATALISE

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE SOCIAL, FINS SOCIAL, DURAGAO E
FORUM
Art.12 A associacdo privada, sem fins lucrativos, denominada INSTITUTO CATALISE, com sede e
social e foro localizada Avenida Portugal, n 1148, sala C, 2501, Edificio Orion Business & Health
Complex, Setor Marista, Goidnia/GO, CEP: 74.150-030, inscrito CNPJ sob o n. 43,977.687/0001-22,
€ pessoa juridica de direito privado, rege-se pelo presente Estatuto Social de acordo com a
legislagdo vigente e terd sua duragio por tempo indeterminado.

Paragrafo Unico - Fica eleito o férum de Goiania — GO, para dirimir qualquer divida ou
avenga.

Art. 22 O INSTITUTO CATALISE, tem por objetivo:

[E Promover o desenvolvimento da comunidade com a pratica esportiva podendo

desenvolver esportes olimpicos e ndo olimpicos;
. Promover projetos, eventos e a¢des de sustentabilidade;

mn. Promover projetos, eventos e agBes de preservacio do meio ambiente;

V. Promover torneios e campeonatos regionais e nacionais;

V. Criar projetos que auxiliem no afastamento de criancas e adolescentes do &lcool e das
drogas;

V. Promocdo da assisténcia social:

Vi, Promog&o da cultura, defesa e conservacio do patriménio histérico e artistico;
Vil Promocdo de projetos educacionais;

IX. Promogdo da sadde;

X. Promocdo da seguranca alimentar e nutricional;

XL. Promogdo de projetos, eventos e agdes de incentivo 3 cultu ra;

X1, Promocdo do voluntariado;

X1, Promog&o do desenvolvimento econémico-social e combate 3 pobreza;




- desenvolvimento dos seus objetivos sociais.
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XIV.  Experimentagdo ndo lucrativa de novos modelos socioprodutivos e de sistemas alternativos
de produgdo, comércio, emprego e crédito;

XV. Promocdo de projetos, eventos e agdes que visem o empreendedorismo e a economia
criativa;
XVI.  Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros

valores universais;

XVIl.  Estudos e pesquisas para o desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e
divulgacdo de informac&es e conhecimentas técnicos e cientificos que digam respeito as atividades
mencionadas neste estatuto social;

XVII.  Estudos e pesquisas para o desenvolvimento e a implementagio de tecnologia voltadas a
mobilidade de pessoas, por qualquer meio de transporte;

XIX.  Promover o esporte social, educacional, de participacdo e de alto rendimento;

XX, Promover o esporte para toda a vida;

XXI.  Promover o esporte social, como meio de inclus3o de pessoas em vulnerabilidade social,

com deficiéncia, em regime prisional, idosas entre outros segmentos de demanda de atengdo
social especial;

XXIl.  Implantar estruturas para préatica de esportes;
XXIIl.  Promover projetos e eventos culturais;

XXIV.  Promover projetos nas dreas do turismo, meio ambiente, educacio e salde;

XXV.  Promover projetos nas dreas de andlise de sistemas;

XXVI.  Promover projetos nas dreas comunicacio, fotografia e filmagem;

XXVIIl.  Promover projetos ligados a inteligéncia artificial, desenvolvimento de aplicativos e jogos

eletrénicos;

XXVIIl. Promover atividades de produg¢do cinematografica, de videos e de programas de televisdo
ndo especificadas anteriormente;

XXIX.  Promover distribuigdo cinematografica, de video e de programas de televisdo;
XXX.  Promover atividades de exibigdo cinematografica em Estddios cinematograficos;
XXXI.  Produgdo de filmes para publicidade;

XXXIl. Promocdo de Servicos de dublagem;

XXXIII. Promogdo Atividades de gravacdo de som e de edicdo de musica,

§ 12 Os recursos do Instituto Catalise serdo aplicados integralmente na manutencdo e no

R IoF 70 =




pommmm G
| 182705 | _ |
éﬁ'ﬁ?‘fﬂwmmm E _ m Igg

§ 29 Serd garantido os principios definidores de gest3o democratica.

§ 32 Serd garantida a Transparéncia na gestdo da movimentac3o de recursos.

§ 42 Sera garantido os mecanismos de controle interno.

§ 5¢ Sera garantida a transparéncia da gestdo da movimentagdo de recursos do Instituto Catalise
bem como implantado instrumentos de controle social para a prestagdo de contas dos recursos
publicos recebidos.

§ 62 Sera dada a publicidade no site do Instituto Catalise dos recursos recebidos mediante
convénio, termo de fomento ou qualquer recurso plblico previsto em Lei, 3 sua destinagdo e as
prestagdes de contas apresentadas.

§ 79 Sera dada a transparéncia na gest3o, inclusive quanto aos dados econdmicos e financeiros,

contratos, patrocinadores, direitos de imagem, propriedade intelectual e quaisquer outros
aspectos de gestdo.

Art. 32 O Instituto Catalise, podera desenvolver projetos culturais, educacionais, na satide, meio
-ambiente e turismo na forma da legislagdo vigente em todo territério nacional e internacional.

Paragrafo Unico. O Instituto Catalise, ndo distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos,
dividendos, bonificagdes, participacdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o

exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecucdo do seu objetivo social.

Art. 42 No desenvolvimento de suas atividades, o Instituto Catalise, observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e n3o fars
qualquer discriminagdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 52 O Instituto Catalise, se dedica as suas atividades sendo: execugdo de projetos sociais, de
participacdo ou alto rendimento, programas ou planos de agdes, por meio de recursos publicos ou
doagdo, humanos e financeiros, ou prestacio de servicos intermediarios de apoio a outras

organizagBes sem fins lucrativos e a Srgdos do setor publico que atuam em &reas afins.

Art. 62 O Instituto disciplinard seu funcionamento por meio de notas oficiais, regulamentos,
portarias e comunicados emitidos pela Assembleia Geral e Diretoria.




~, iNternas e regulamentos instituidos;
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Paragrafo Unico. A fim de cumprir suas finalidades, o Instituto poderd organizar-se em tantas

unidades e/ou filiais, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerdo pelas disposicdes
estatutarias e Regimento Interno.

CAPITULO II - DOS SOCIOS

Art. 72 O Instituto Catalise é constituido por niimero ilimitado de sécios e os associados em suas
devidas categorias serdo assim reconhecidos e admitidos:

I. Associado fundador: toda e qualquer pessoa fisica que participou comprovadamente do
ato de Fundagio (Constituigdo) desta Associag3o;

il. Associado Prestador de Servigo: toda e qualquer pessoa que concorde com as disposigdes
deste Estatuto, que voluntariamente tenha assinado a respectiva Ficha Cadastral de Associado e
se disponha pela prestacio de servicos nos programas, projetos, atividades e objetivos-fins desta
instituicdo;

1. Associado Usuario (ou beneficidrio): toda e qualquer pessoa fisica devidamente inscrita e
assidua em programas, projetos, oficinas, cursos e atividades ou que gozem dos servicos prestados
ou beneficios oferecidos pela entidade e que deseja voluntariamente contribuir de forma
pecunidria e regular com a Associagdo, devendo para tanto preencher e assinar a respectiva Ficha
Cadastral de Associado;

v, Associado Efetivo (ou mantenedor): todo e qualquer pessoa que concorde com as
disposicdes deste Estatuto, que tenha subscrito a respectiva Ficha Cadastral de Associado e que,
voluntariamente e pela ajuda mitua comprometa-se em contribuir financeiramente com/para a

consecugdo dos objetivos-fins da Associac3o, além de participar ativamente da vida orginica e
social desta Associac3o.

Art. 82 S3o direitos dos sdcios quites com suas obrigacdes sociais:

[ Participar ativamente das deliberacdes da Assembleia Geral, apds no minimo 06 (seis)
meses de efetivo vinculo associativo, sendo a prerrogativa e direito a voto categorias (Fundadores,
Prestador de Servigos, Efetivos, Beneficidrios ou Usuarios);

. Ter conhecimento de documentos e atos administrativos da entidade, podendo exercer
atribuicdes inerentes a cargo ou funcdes para qual tenha sido formalmente designado;

A1l Frequentar a sede, instalacBes e atividades sociais da entidade, respeitando as normas




V. Promover a convocacdo dos orgdos deliberativos, na forma do presente Estatuto e normas
internas, desde que formalmente requerido por no minimo a 1/5 (um quinto) dos associados em
dias com suas obrigacdes sociais.

Y. Tomar parte nas Assembleias Gerais.

Pardgrafo Unico. Serd garantido a todos os associados e filiados acesso irrestrito aos documentos
e informaces relativos a prestacdo de contas, bem como aqueles relacionados 3 gestdo do

Instituto, os quais deverdo ser publicados na integra em seu site eletrdnico.

Art, 92 S3o deveres dos sdcios:

L Conhecer, observar e cumprir o presente Estatuto Social e normas internas, bem como
observar as decisdes da Assembleia Geral, demais instancias e dirigentes da entidade, mantendo
o respeito e o decoro conforme tradigBes, costumes e préticas internos corporis;

1. Exercer criteriosamente as atribui¢Bes inerentes ao cargo que lhe seja confiado ou as
responsabilidades ad hoc para as quais seja designado, assim como cumprir 0s compromissos
assumidos com zelo e dedicagdo, conforme o presente Estatuto e outras convengdes
estabelecidas;

. Prestar toda a colaboracdo ao seu alcance para a construgdo e o desenvolvimento da
entidade, inclusive colaborar financeiramente com contribuicio social, conforme contribuicio
pecunidria estipulada pelo érgio competente;

Iv. Zelar pelos bens financeiros, patrimonial e moral da entidade, bem como participar de suas
atividades ativamente;

\/ Colaborar reciprocamente com os dirigentes e finalidades da entidade, observando as
determinagc‘ies da administracdo e normas internas.
§ 12 A exclusdo do associado sé é admissivel havendo justa causa, por deliberacio do Conselho

Fiscal ad referendum assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa e de
recurso.

§ 22 Considerar-se-é condutas vedadas e justa causa passivel de exclusdo ao associado:

L Desrespeito as normas estatutarias, incluindo ainda as préticas de atos que ridicularizem a
associagdo ou seus membros;

11, Prestacdo de informagdes referentes a associacdo que cologue em risco a integridade de

seus membros ou seus simbolos ou estratégias;

A, Atentado contra a guarda e o0 emprego de bens financeiros e patrimoniais da associagdo, a

~, desidia na prestagdo dos servigos ou nas fungdes que lhe foram confiadas;
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§ 32 Desrespeito e atos que atentem contra a honra e dignidade de associado(s); membros do
Instituto, prejudicando a harmonia interna corporis ou a imagem e funcionamento desta
organizagdo da sociedade civil.

§ 42 O Associado podera, a qualquer tempo, desligar-se voluntariamente do quadro social desta
Associa¢do, apenas comunicando sua vontade 3 Diretoria formalmente.

§ 52 No caso de abandono de suas funges e atividades sociais, o associado serd considerado
desligado automaticamente no simples ato de o associado deixar de cumprir seus deveres e
obrigacdes, incluindo o ndo cumprimento das contribuicdes pecunidrias e sociais {contribuicBes
sociais) por mais de seis meses consecutivos sem a devida justificativa.

§ 62 Nos casos de abandono pelo associado, o desligamento serd oficializado por meio de
comunicado.

§ 72 Normas internas versardo sobre critérios de filiag3o ou formas associativas, categorias sociais,

direitos, prerrogativas, deveres e obrigacBes dos associados, regime disciplinar e outros

regramentos que necessarios se fizer.

Art. 10. Os socios ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos do Instituto
Catalise.

Art. 11. Tera o modo de constituigdo e de funcionamento dos 6rgdos deliberativos do Instituto
Catalise:

1. Assembleia Geral;

. Diretoria;

. Conselho Fiscal.

Art, 12. A Assembleia Geral, 6rgdo soberano do Instituto Catalise, se constituird dos sécios em
pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 13. Compete a Assembleia Geral:

I, Eleger a Diretoria e o Conselho Fiscal;

il Decidir sobre reformas do Estatuto Social;

lil. Decidir sobre a extingdo do Instituto Catalise;

Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais;

Aprovar o Regimento Interno.
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Art. 14. A Assembleia Geral se realizard, ordinariamente, uma vez por ano para:

I Aprovar a proposta de programacdo anual do Instituto, submetida pela Diretoria;

. Apreciar o relatério anual da Diretoria;

1. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal;

V. Aprovar regulamentos editados pela diretoria.

§12 A assembleia geral ordindria serd convocada por meio de edital, afixado na sede e publicado
no site do [nstituto com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

§22 No caso de assembleia eletiva, a publicagdo do edital serd publicada em jornal de grande
circulagdo local, por trés vezes.

§32 Sera feita a publicagdo no site do Instituto Catalise, previamente, do calenddério de reunides da
assembleia geral e posterior publicagdo sequencial das atas das reunides realizadas durante o ano;
§32 Poderdo ser realizadas assembleias gerais no formato presencial ou por videoconferéncia

online, devendo estar expresso no edital de convocagdo o formato que ocorrerd a assembleia.

CAPITULO it - DA ADMINISTRACAO

Art. 15. A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
I Pela Diretoria;

1. Pelo Conselho Fiscal;

. Por requerimento formal dos socios quites com as obrigacdes sociais.

V. Por requerimento de 1/5 (um quinto) dos (as) associados (as) quites com as obrigactes
estatutarias, nos termos do art. 60 do cédigo civil brasileiro.

Art. 16. A convocacdo da Assembleia Geral Extraordinaria sera feita por meio de edital afixado na
sede do Instituto e/ou publicado em seu site, por circulares ou outros meios convenientes, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

§12 Poderdo ser realizadas assembleias gerais no formato presencial ou por videoconferéncia
devendo estar expresso no edital de convocacdo o formato que ocorrerd a assembleia.

Art. 17. O Instituto adotard préticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a

obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo nos processos decisdrios.
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Art. 18 A Diretoria sera constituida por:
Is Presidente(a);

I Secretdrio(a);

Pesooes Jufidicas

. Diretor(a) Administrativo e Financeiro(a)

§12 O mandato do Presidente serd de quatro anos sendo permitida somente uma recondugdo.
§22 O mandato dos cargos restantes da Diretoria serd de quatro anos, permitida a recondugdo,
com excecado do Presidente, conforme § 12 deste artigo.

§32 Ndo poderdo ser eleitos para os cargos de diretoria deste Instituto os sécios que exergam
cargos, empregos ou fung¢des publicas junto aos drgdos do Poder Publico.

§ 42 £ Vedada a eleicdo do cdnjuge e os parentes consanguineos ou afins, até segundo grau ou por
adogdo do presidente do Instituto, na eleigdo que o suceder, conforme disposto no § 39, inciso Ii,
do art.18 -A da Lei n? 9.615, de 1998.

§ 59 Sera garantida a participagdo de atletas no colegiado de diregdo incumbidos de assuntos

esportivos e dos Grgdos e conselhos técnicos responsaveis pela aprovacdo de todos os seus
regulamentos.

§ 62 Serd garantido um sistema de recolhimento dos votos imune a fraude.

§ 72 Havera acompanhamento da apuracdo pelos candidatos e meios de comunicagdo.

§ 82 Serd garantida a defesa prévia, em caso de impugnagio, do direito de participar da eleicgo.

§ 92 Ndo se efetivando as elei¢des dos sucessores, nas épocas devidas, por motivo de forga maior,
casos fortuitos, situagGes excepcionais ou quaisquer motivos que seja, os prazos dos mandatos dos
integrantes da Diretoria, em exercicio, considerar-se-30 automaticamente prorrogados pelo

tempo necessario até que se efetive a sucessio, ficando ratificados todos os atos praticados pela
gestdo em exercicio.

§ 102 Caso, um qualquer membro da diretoria ou conselho fiscal queiram renunciar, devera ser
entregue a diretoria uma carta de renlncia assinada.

Art. 19. Compete a Diretoria:

Elaborar e submeter a Assembleia Geral a proposta de programagdo anual do Instituto;
1. Executar a programag3o anual de atividades do Instituto;

Elaborar e apresentar a Assembleia Geral o relatério anual das atividades do Instituto;
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v. Reunir-se com institui¢des plblicas e privadas para mutua colaboragdo, em atividades de
interesse comum;

V. Contratar e demitir funcionarios e colaboradores eventuais;

VI. Regulamentar as ag@es da Assembleia Geral e emitir comunicados, notas oficiais, portarias

e regulamentos para disciplinar o funcionamento interno do Instituto.
Art, 20. A Diretoria se reunird no minimo uma vez por més.

Art. 21. Compete ao Presidente:

I Representar o Instituto Catalise, judicial e extrajudicialmente;
1. Cumprir e fazer cumprir este estatuto, regulamentos, comunicados, portarias e notas
oficiais;

1, Presidir a Assembleia Geral;

Iv. Convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V. Assinar cheques e quaisquer documentos que envolvam responsabilidade financeiras;

VL Em caso excepcionais e justificados, o presidente podera motivar a exoneracdo de qualquer
um dos eleitos, desde que aprovado por no minimo 2/3 dos membros associados em assembleia
geral;

Vil.  Nomear procurador para representar a presidéncia em caso de faltas e/ou impedimentos.

Art, 22, Compete ao Diretor Administrativo/Financeiro:
l. Prestar, de modo geral, sua colaboracdo ao Presidente.

1. Arrecadar e contabilizar as contribuigcdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracdo do Instituto;

1, Pagar as contas previamente autorizadas pelo Presidente;

V. Apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que solicitados;

V. Apresentar ao Conselho Fiscal a escrituragdo do Instituto, incluindo os relatérios de
desempenho financeiro e contabil e relatdrios sobre as operagdes patrimoniais realizadas;

Vi Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria e
prestacdo de contas de projetos realizados pelo Instituto Catalise pelo prazo minimo de 10 anos;
VII. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.

=, Art.23. Compete ao Secretario:




2 Organizar os projetos do Instituto em todas as categorias;
1. Secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral e redigir as atas;

", Publicar todas as noticias das atividades sobre Instituto;

V. Assumir a execugdo e produgdo dos controles e fluxos;

V. Colaborar com a diretoria na proposicdo de regulamentos e normativos que regulam o
Instituto;

VI Intermediar o contato do Instituto com os érgdos concedentes dos projetos;

vit, Propor as agGes e calendarios de todos os projetos;

VIIl.  Assumir a comunicagdo do Instituto entre os sdcios, atletas e gestores.

Art. 24. O Conselho Fiscal serd constituido por 3 membros e seus respectivos suplentes, eleitos
pela Assembleia Geral.

§ 12 Serd garantida a autonomia do Conselho Fiscal.
§ 22 O mandato do Conselho Fiscal sera de 4 (quatro) anos, permitida recondugso.

§ 32 Em caso de vacancia, o mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até o término do
respectivo mandato.

§ 42 A escolha dos membros do Conselho Fiscal por meio de voto.

§ 52 O exercicio de mandato do Conselho Fiscal, s podera ser destituido nas condigdes

estabelecidas previamente neste Estatuto Social, e desde que determinada por orgdo distinto

daquele sob a sua fiscalizagdo.

§ 62 Podera ser editado um regimento interno que regule o funcionamento do Conselho Fiscal.

§ 7¢ E vedada aos membros dos cargos de direg3o compor o Conselho Fiscal.

Art. 25. Compete ao Conselho Fiscal:

1. Assumir o mandato como presidente, em caso de vacancia, renuncia ou faltas e
impedimentaos, até o término do mandato;

1. Examinar os livros de escrituracdo do Instituto;

[l Opinar sobre os balancos e relatdrios de desempenho financeiro e contabil e sobre as

operac¢des patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para os organismos superiores do Instituto;

V. Requisitar ao Diretor Financeiro, a qualguer tempo, documentagdo comprobatdria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pelo Instituto;

V. Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

Vi, Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral;
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VII.  Avaliar as contas do Instituto Catalise e emitir parecer conclusivo da apreciagdo das contas
anualmente.

§12 O Conselho Fiscal se reunird extraordinariamente, sempre gue necessario.

§22 Um dos membros efetivos do Conselho Fiscal, poderd substituir o presidente em suas faltas efou

impedimentos, salvo se ndo houver um procurador indicado pelo presidente.
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‘Art, 26. Os recursos financeiros necessarios @ manutengdo do Instituto poderdo ser obtidos por:
I Termos de parceria, convénios, termos de fomento, termos de compromisso, termos de

colaborag@o e contratos firmados com o poder piblico para financiamento de projetos na sua drea
de atuacdo;

1. Contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;
. Doacdes, legados e herangas;

V. Rendimentos de aplicagBes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimdnio

sob a sua administracio;

V. Contribui¢do dos associados por meio de taxa administrativa em valor aprovado em
assembleia com diretores e associados;

Vi, Recebimento de direitos e outros;

VI, Receitas decorrentes de seu patrimdnio, mobilidrio e imobilidrio que venha a possuir;

VIIl. Doacdes de qualguer natureza;

IX. Auxilios e subveng@es que venha a receber do Poder Piblico;

X.

Auxilios e contribui¢des de seus doadores e benfeitores ou qualquer outra forma legal de
receita, cuja soma constitui o patrimdnio social.

CAPITULO V - DA PRESTAGAO DE CONTAS

‘Art, 27. A prestacdo de contas do Instituto obsefvaré no minimo:

I O Instituto Catalise ird conservar em boa ordem, pelo prazo de dez anos, contados da data

da emissdo, os documentos gue comprovem a origem de suas receitas e a efetivacdo de suas

despesas, bem como a realizagdo de quaisquer outros atos ou operagBes que venham a modificar
sua situacdo patrimonial;
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Il O Instituto Catalise seguird as virtudes da gestdo democratica, a execucdo das atividades
obedecendo aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
economicidade;

1L A escrituragdo ocorrera de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com
as Normas Brasileiras de Contabilidade; )

V. O Instituto Catalise garantird a apresentagdo, anual, da Declaragdo de Rendimentos, em
conformidade com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal;

V. O Instituto Catalise adotard prdticas de gestdo administrativa, suficientes a coibir a
‘'obten¢do, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de
qualquer forma, em decorréncia da participagdo nos processos decisdrios;

AR O Instituto Catalise, além de observar os principios fixados neste Estatuto Social, podera
prescrever regulamentos, regimentos, resolugdes, portarias, avisos, comunicados, notas oficiais,
instrugbes e demais normas organicas e técnicas tendo cardter de adogdo e observancia

obrigatdria.

VIl.  Osdocumentos e as informagdes relativas a prestacdo de contas dever3o ser publicados na
integra no site do Instituto Catalise.

'CAPITULO VI - DISPOSICOES GERAIS
Art. 28. No exercicio da gestdo, deverdo ser observadas as regras e os principios da legislagdo civil

acerca das atribuicdes e responsabilidades dos seus administradores, considerando aprovadas as

contas em Assembleia Geral Ordindria, na forma estabelecida neste Estatuto Social.

Art, 29. O Instituto mantera a escrituracdo de suas receitas e despesas, em livros revestidos de

todas as formas legais que assegurem sua exatid3o e de acordo com as exigéncias legais.

Art. 30. O Instituto ndo distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificagdes, participacbes ou
parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma de pretexto.

Art, 31. O Instituto Catalise se manterd através de contribuicdes e de outras atividades, sendo que
essas rendas, recursos e eventual resultado operacional serdio aplicados integralmente na

manutencado e desenvolvimento dos objetivos sociais em todo territdrio nacional
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Art. 32. O Instituto comprovard, o cumprimento da obrigagdo de contratar aprendizes e pessoas

com deficiéncia, nos percentuais previstos na legislacdo especifica.

Art. 33. O Instituto Catalise garantira a isonomia nos valores pagos a atletas ou paratletas homens

e mulheres nas premiagBes concedidas nas competicdes que organizarem.

Art. 34. O presente Estatuto Social podera ser reformado no tocante & administragio, no todo ou
em parte, a qualquer tempo, mediante proposta da Diretoria e/ou Conselho Fiscal e por
deliberag&o soberana da Assembleia Geral Extraordindria, convocada para este fim, bastando para
tanto o voto concarde de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes.

Art. 35. O Instituto podera ser dissolvido, a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade
de sua sobrevivéncia, face & impossibilidade da manutencio de seus objetivos sociais, ou
desvirtuamento de suas finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante deliberacdo da Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada

para este fim, bastando para tanto o voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos associados presentes.
Art. 36. Em caso de dissolugdo do Instituto Catalise, o respectivo patrimdnio liquido sera

transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da Lei e cujo objeto
social seja, preferencialmente, o mesmo deste instituto.

Art. 37. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e apresentada em Assembleia Geral.

Art. 38. Para fins contdbeis, fiscais e de controle do Instituto, o exercicio social se encerra no dia
31 (trinta e um) de cada ano civil.




Art. 39. O presente Estatuto revoga as disposi¢Bes contrdrias e anteriores, entrando em vigor na
data de seu registro no Cartério competente.

Brasilia/DF, 09 de setembro 2024.
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